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1. Inledning

1.1 Avgransning
Riktlinjerna reglerar inte:

+ Stipendier for finansiering av studieavgift'

« Stipendier inom utbytesprogram/dyl?

+ Marie Curie-stipendier?

« Tilldggsfinansiering for stipendiater i utbildning pa forskarniva*

1.2 Definitioner

Stipendium: Utmarkande for ett stipendium é&r att det ligger vélvilliga motiv
bakom och att det inte dr fraga om en erséttning for en prestation eller ett
arbete. Ett stipendium brukar vara avsett for att bekosta framtida utgifter av
nagot sérskilt slag, till exempel levnadsomkostnader, studier och resor.
Stipendier 4r i regel skattefria, bade for givaren och for mottagaren.

Inrdtta stipendium: Besluta att stipendium ska ges ut.

Utlysa stipendium: Informera om att stipendium finns att soka, med
information om ansokningsforfarande.

Tilldela stipendium: Besluta om vilken/vilka personer som ska fa
stipendium.

Interna, administrerade eller externa stipendier

1 For studiefinansskyldiga studenter finns sdrskilda stipendier att soka for att
finansiera hela eller del av studieavgiften. Dessa regleras av en sérskild férordning
(2010:718) och av separata lokala riktlinjer (se Regelverket).

2 Det finns ett antal olika program, t ex Erasmus+, NordPlus och MFS, inom vilka
studenter som antagits till programmet kan soka stipendier, ofta for att ticka
fordyring av levnadskostnader vid utlandsstudier. Det géller bade studenter som
kommer frén andra delar av vérlden till Lunds universitet och studenter som laser
vid Lunds universitet och reser ut for studier eller praktik. Dessa och liknande fall dr
en extern part inrdttat ett utbildningsstipendium och universiteten erhaller avtal ska
skota hela eller del av administrationen av stipendier, géller de regler som
universiteten stipulerar.

3 Inkomstskattelagen 11 kap 46 §: “Forskarstipendium (Marie Curie-stipendium)
som ges ut direkt eller indirekt av Europeiska unionen eller Europeiska
atomenergigemenskapen ska tas upp i inkomstslaget tjanst.” Ordet stipendium &r
missvisande. Marie Sktodowska Curie-medlen &r ett bidrag som anvénds for att
inrdtta en anstillning som doktorand, postdoktor eller forskare och betalas aldrig ut
som stipendier.

4 Hanteringen av tilliggsstipendier till forskarstuderande regleras i
Antagningsordning for utbildning pa forskarniva vid Lunds universitet.
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De stipendier som hanteras vid Lunds universitet kan omfatta alla, nagra
eller inga av momenten inrétta, utlysa, tilldela och betala ut.

Om universitetet hanterar alla delar bendmns det i dessa riktlinjer som
interna stipendier.

Om stipendierna redan inrédttats av annan part men universitetet hanterar alla

eller nagra av resterande moment bendmns de som administrerade stipendier.

Det forekommer dven att Lunds universitet tar emot stipendiater som far
stipendium utbetalt direkt frén extern finansiér, vilket bendmns externa
stipendier.

2. Interna stipendier

2.1 Utbildningsstipendier

Stipendier till forsorining for studenter pd grundnivd och avancerad nivd

Syftet med utbildningsstipendier &r att ge studenter pa grundnivé eller
avancerad niv4 tidig praktisk erfarenhet av forskningsarbete for att stirka
kopplingen mellan utbildning och forskning samt uppmuntra till framtida
studier pé forskarniva. Stipendierna kan antingen ges for studier inom en
befintlig kurs, eller for en kortare period av praktisk forskningserfarenhet.

Utbildningsstipendier kan dven ges inom centralt inréttade
utvecklingsprogram for att skapa mojlighet for studenter att under
handledning utveckla idéer av samhéillsframjande/innovativ karaktér.

Stipendiebeloppet for utbildningsstipendier rekommenderas motsvara den
niva som kan erhéllas fran CSN i form av studielén inklusive bidragsdel for
stipendieperioden.

2.2 Postdoktorsstipendier

Stipendier for forsérjning under forkovran efter avlagd doktorsexamen

Forkovran inom forskning efter avlagd doktorsexamen ska i forsta hand
finansieras genom tidsbegrinsad anstédllning som postdoktor enligt centralt
kollektivavtal. Stipendiefinansiering ska undvikas sé langt det 4r majligt.
Vid kontakter med finansidren ska férdelarna med anstillning patalas for att
forma denne att istéllet ge bidrag som far anviandas for att finansiera
anstéllning som postdoktor.

Sarskild vaksamhet ska iakttas vid inrdttandet av interna stipendier for
postdoktoral forkovran dé det kan vara svart att sirskilja postdoktoral
forkovran fran utfort arbete. Sddana stipendier ska endast i undantagsfall
inrdttas och da frimst i form av tillaggsstipendier till externa
postdoktorsstipendier dér nivan pé stipendiet, trots paverkansforsok, inte nar
upp till rekommenderat stipendiebelopp for inréttade stipendier.

Syftet med postdoktoral forkovran, oavsett finansieringsform, &r att frimja
internationalisering och bidra till forskningsmeritering efter doktorsexamen.
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Behorig dr den som avlagt doktorsexamen, eller har en utlaindsk examen
som bedoms motsvara doktorsexamen, och som avlagt examen hogst tre &r
fore ansokningstidens utgang. Om det finns sirskilda skél kan
doktorsexamen ha avlagts tidigare. Med sérskilda skal avses ledighet pa
grund av sjukdom, fordldraledighet, klinisk tjdnstgoring, fértroendeuppdrag
inom fackliga organisationer eller andra liknande omstandigheter.

Stipendiebeloppet for postdoktorsstipendier rekommenderas motsvara
ingangslon efter skatt, vid tiden for stipendiets inrédttande, for vid Lunds
universitet anstillda postdoktorer inom det aktuella &mnesomradet. Vid
faststéllande av stipendiebeloppet kan hénsyn tas till eventuella kostnader
for resa till och fran stipendieorten vid stipendieperiodens start och slut. For
eventuella familjemedlemmar utgér inget tilldggsbelopp.

Infor inrdttande av postdoktorsstipendier ska dven tas med i berdkningarna
att institutionen behdver bidra med resurser eftersom vérdinstitutionen
forutsétts tillhandahalla till exempel arbetsplats och viss utrustning.

2.3 Finansiering

Interna stipendier far endast inrdttas med medel fran externa bidragsgivare
som skriftligen godként att bidraget far anvéindas for utbetalning av
stipendium. Om det inte framgér av kontraktet ska ett skriftligt medgivande
inhdmtas fran givaren innan stipendiet inrdttas. Det far inte finnas krav fran
givaren pa eventuell aterbetalning for stipendiaten.

Undantag: Om relationen till bidragsgivaren ar avslutad och Lunds
universitet enligt kontraktet inte ar aterbetalningsskyldigt utan fritt far
disponera eventuellt 6verskott s far det myndighetskapital som uppstar vid
avslut av projektet anviandas for att finansiera interna stipendier.

2.4 Skattefrihet

Stipendier som &r avsedda for mottagarens utbildning &r enligt
Inkomstskattelagen

(8 kap 5§) skattefria. For att behalla sin skattefrihet far utbildningsstipendiet

* inte utgdra ersittning for arbete (RA 1979 Aa 26)

* inte utges av den egna arbetsgivaren: ett stipendium fran den egna
arbetsgivaren anses ”smittat” av anstillningen dven om det
betecknas som stipendium (Skatteverket)

Stipendier som é&r avsedda for andra dndamal &n utbildning, sdsom
postdoktorsstipendium, ar enligt Inkomstskattelagen (8 kap 5§) skattefria
om:

* de inte &r erséttning for arbete som har utforts eller ska utforas for
utbetalarens rdkning, och
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* de inte betalas ut periodiskt®

Det finns alltid en risk att Skatteverket i efterhand bedomer stipendiet som
finansiering av arbete utfort for Lunds universitets rikning, vilket leder till
beskattning for savil stipendiemottagaren som universitet. En sidan
beddmning kan d&ven medfora att stipendiaten blir anstélld tillsvidare vid
universitetet.

Vid minsta tveksamhet om tidigare eller nuvarande 16n/erséttning kan
”smitta” stipendiet, ska kontroll alltid géras mot aktuell information hos
Skatteverket®.

Stipendiaten far, inom ramen for stipendiets syfte, inte beviljas ndgon form
av ersittning som kan liknas vid en arbetstagares formaner eller som kan
uppfattas som erséttning for arbete, sdsom semester, semesterersittning,
sjuklon, fordldrapenningtillagg, traktamente, bostadsforméner och liknande
l6neférmaner.

Stipendier kan innebdra svara grinsdragningar och beslut grundade pé
universitetets stipendieregler ar ingen garanti for skattefrihet. Vid
tveksamhet ska kontroll alltid géras mot aktuell information fran
Skatteverket. De ger védgledning i huruvida stipendier &r skattepliktiga eller

ej.

Om Skatteverket skulle besluta om beskattning ansvarar
institutionen/motsvarande for de ekonomiska konsekvenserna.

2.5 Inrdttande och utlysning

Institution/enhet ansdker om att fa stipendium inréttat. Ansdkan ska minst
innehalla:

» sédrskilda skél for inrdttande av stipendiet (géller
postdoktorsstipendier)

* redogorelse av stipendiets syfte och dandamal

* Dbekriftelse av att bidragsgivaren medgivit att bidraget far anvandas
till stipendium

» stipendiebelopp

* underskrift av prefekt/motsvarande

Beslut om att inrdtta stipendium fattas av dekan for berord fakultet.
Beslutsritten far inte delegeras vidare. For enheter som inte tillhdr ndgon
fakultet fattar rektor sddant beslut.

5 Skatteverkets hemsida 2020-09-08: periodiskt definieras som ”...under tre &r eller
langre tid eller manadsvis under ett helt ar eller langre tid”.

6 Utbildningsstipendier kan, enligt Skatteverket, under vissa omstdndigheter behalla
sin karaktér av skattefri inkomst &ven om mottagaren samtidigt utfor eller har utfort
ett visst avlonat arbete for utgivaren.
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Inrittade stipendier ska utlysas av institutionen/enheten pé lampligt sitt och
kunna sdkas av alla som ar behoriga. Det ska tydligt framga att utlysningen
avser ett stipendium, annonsen fér inte utformas sé att utlysningen kan
forviaxlas med en anstéllning. Tiden for utlysningen ska omfatta minst tva
veckor. Vid sérskilda skil kan undantag goras. Sddant beslut fattas samtidigt
med beslut om inréttande.

2.6 Tilldelning och utbetalning

Beslut om att tilldela stipendium ska fattas av prefekt. Beslutsratten far inte
delegeras vidare.

For fakultetsgemensamma stipendier fattar dekan tilldelningsbeslut, med
mojlighet att delegera beslutsrétten till kanslichef.

For stipendier som inréttats inom universitetsférvaltningen fattar
forvaltningschefen tilldelningsbeslut, med mojlighet att delegera
beslutsritten till sektions-/avdelningschef.

Beslutet ska minst innehalla:

» stipendiatens namn och personnummer/motsvarande

* studieplan/plan for férkovran

*  bekréftelse att stipendiaten &r informerad om vad det innebér att
erhélla stipendium

» stipendiebelopp och —period

» prefektens och stipendiatens underskrifter (giller
postdoktorsstipendier)

Planen for postdoktorstipendiatens forkovran ska vara konkret och det ska
finnas en beskrivning som klart och tydligt redogdr for forskningens karaktér
av forkovran. Arbetsmoment som ingér i forkovran ska utforas under
handledning och upphora i och med att stipendiaten lart sig uppgiften. Att
sjélvstandigt bedriva arbetsuppgifter &r inte forenligt med stipendiatformen.
Det ska ocksé framga att stipendiet inte utgor erséttning for arbete for Lunds
universitets rdkning. Av planen ska &ven framgé att stipendiaten ska ha en
handledare.

I ovrigt géller:

* Total stipendieperiod for en enskild stipendiat fér inte overstiga 24
manader.

* Tilldelningsbeslut far avse som ldngst 6 manader. Undantag: For
postdoktorsstipendier kan tilldelningsbeslut f4 avse 12 manader om
det krdvs for att stipendiaten ska kunna fa uppehallstillstand.



Sida7 av 9

Till varje nytt tilldelningsbeslut bor uppdaterad plan for forkovran
bifogas (géller postdoktorsstipendier).
Stipendium ska utbetalas direkt till stipendiaten,

o for utbildningsstipendier ménadsvis i forskott,

o for postdoktorsstipendier i forskott for normalt en

tremanadersperiod.

Utbetalningen administreras enligt instruktioner fran sektionen
Ekonomi.
Utbetalat stipendium kan inte aterkrévas.
Stipendiater ska fullf6lja sin utbildning/meritering och nérvaro
enligt kursplan/studieplan/plan for férkovran. Vid misskotsel, eller
om stipendiaten pé grund av sjukdom eller annat skil inte beddms
kunna slutfora sin utbildning/meritering, kan beviljade men inte
utbetalda stipendiemedel dras tillbaka.

3. Administrerade stipendier

Nér det dr en extern part som inréttat ett stipendium, och universitetet enligt
avtal ska skota hela eller del av administrationen av stipendiet, giller i
tillimpliga delar samma regler som for interna stipendier. Se dock undantag
avseende stipendier inom program enligt fotnot 2 i inledningen.

4. Mottagande av externa postdoktorsstipendiater

Universitetet far ibland forfragningar om att ta emot en postdoktor med
finansiering via ett externt stipendium, d v s ett stipendium som betalas ut
direkt till personen frén utgivaren.

Beslut om att ta emot en extern stipendiat fattas av prefekt. Beslutsritten far
inte delegeras vidare.

Stipendiaten ska uppfylla behorighetskraven for postdoktoral forkovran och
det ska finnas en plan for stipendiatens forkovran.

Infor beslut om mottagande ska hansyn tas till foljande:

Forkovran inom forskning efter avlagd doktorsexamen ska i forsta
hand finansieras genom tidsbegransad anstéllning som postdoktor.
Stipendiebeloppet maste motsvara nivén for interna stipendier.
Institutionen kommer att behdva bidra med resurser eftersom
vérdinstitutionen forutsétts tillhandahalla till exempel arbetsplats
och viss utrustning.
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5. Generella regler

5.1 Uppehallistillstand

For stipendiater fran land utanfér EU/EES omradet behvs
uppehéllstillstdnd, for mer information hanvisas till Migrationsverket.
Mottagande institution ansvarar for att kontrollera att stipendiaten har giltigt
uppehallstillstdnd.

Letter of invitation/motsvarande, till exempel for erhéllande av
uppehallstillstdnd, ska undertecknas av prefekt. Undertecknandet far inte
delegeras vidare.

5.2 Information till stipendiat

Prefekten/motsvarande ansvarar for att korrekt information om de villkor
som géller for stipendiet i god tid ldmnas till stipendiaten. Till exempel
information géllande uppehallstillstdnd, att stipendiet inte &r sjukpenning-,
fordldrapennings-, semestererséttnings- eller pensionsgrundande, vilket
forsakringsskydd stipendiaten omfattas av och vilka privata forsakringar de
maste ha som komplement, att stipendiet ska redovisas i sjalvdeklarationen
etc.

5.3 Registrering

Postdoktorsstipendiater ska i samband med pébdrjad forkovran vid
universitetet registreras i Lunds universitets personalkatalog, Lucat. Det ska
tydligt framga att kontot tillhér en postdoktorstipendiat.

5.4 Arbetsmiljo

Lunds universitet har enligt Arbetsmiljolagen (1977:1160) ett
arbetsmiljoansvar for alla som vistas stadigvarande i universitetets lokaler,
vilket d&ven omfattar stipendiater oavsett finansiering.

Stipendiater ska sa langt mojligt behandlas likvérdigt och ha férhallanden
likvérdiga jaimfort med studenter/forskare i motsvarande situation men med
annan finansiering. Postdoktorstipendiat ska till exempel ges tillgang till
universitetets foretagshilsovard och mdjlighet att delta i kompetenshdjande
kurser. Kostnader for foretagshilsovard och kursverksamhet ska belasta den
institution dér stipendiaten &r registrerad.

5.5 Resor

Om stipendiatens utbildning innehaller obligatoriska moment som till
exempel en studieresa, eller om planen for postdoktoral forkovran innebar
till exempel deltagande i forskningskonferens, sa ska institutionen i
forekommande fall kdpa och betala resor, boende och eventuella avgifter
enligt normala inkdpsregler. I den mén stipendiaten i undantagsfall sjalv
behover gora utldgg for den typen av kostnader anvidnds ordinarie rutiner vid
ersittning av personliga utldgg, inga formaner enligt kollektivavtal far
betalas ut.
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6. lkrafttradande

Riktlinjerna tréder ikraft den 11 juni 2026 d& universitetets nu géllande
Lunds universitets foreskrifter for utbildnings- och postdoktorsstipendier
(dnr STYR 2020/1283) upphor att gélla.



