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Lokalt avtal om 16n vid andra tillfillen 4in l6nerevision

Universitetet och enskild arbetstagare far triffa 6verenskommelse om 16n vid
nyanstillning samt om ny [6n under pagdende anstillning om universitetet anser att
det finns sirskilda skil f6r det. Lonen ska bestimmas med iakttagande av de
gemensamma l6neprinciperna i ramavtalen och deras tillimpning vid myndigheten.

Innan 6verenskommelse om ny [6n triffas ska berord lokal arbetstagarorganisation
informeras. Om universitetet bedéomer att verksamheten kriver det far
overenskommelse om 16n ske fore informationen.

Férhandlingar om 16n upptas di lokal part sd begir. Begiran ska limnas inom tio
arbetsdagar riknat frin den dag lokal arbetstagarorganisation informerades.

1§ Lon vid nyanstillning

Vid nyanstillningar ska bedémningsgrunderna f6r [6nesittning enligt lonepolitiska
programmet tillimpas.

Vid nyanstillningar bestims [6nen av prefekten/motsvarande eller omridet efter
overenskommelse med den som ska anstillas. Vid beslutet skall beaktas vad som
giller f6r andra anstillda inom universitetet. Lonen faststills i ett anstillningsbeslut.

28 Lon vid byte av arbetsplats eller arbetsuppgifter

Nir en arbetstagare byter frin en anstillning till en annan giller samma principer
som vid nyanstillning. Vid byte av arbetsuppgifter ska arbetstagaren lnesittas efter
det nya arbetsinnehallet och en nyinplacering ska ske, om arbetsuppgifterna visentligt
forandrats eller férindringen innebir uppgifter pd en svirare och mer komplex niva.

Ar bytet av arbetsuppgifter en del av en naturlig utveckling kan det motivera en viss
16nehsjning. Normalt ska denna lonehsjning ske inom ramen for akeuell
l6nerevision.

3§  Lonedkningar vid speciella tillfillen
Loneskningar mellan l6nerevisionerna kan endast goras vid féljande speciella

tillfillen:

1. Niir en anstilld farr pedagogiskt pris efter beslut av rektor.

Anstilld som efter beslut av rektor fitt pedagogiskt pris ska fr o m manadskiftet efter
det att priset delats ut, erhalla en [6neskning med 1 000 kronor vid
heltidstjinstgoring.'

' Nuvarande regel om 16nehéjning for anstilld som erhallit pedagogiskt pris (PM 1993-05-05, dnr F1 7272/93) ska
dock fortsatt tillimpas till dess att beloningssystem och pedagogiska akademier inrittats (se forhandlingsprotokoll
2009-01-23, 3 §).



LUNDS UNIVERSITET AVTAL Dnr PE 252/2009
Personal 2009-01-23
Personalkonsult P-E Persson rev 2009-02-24

2. Niir en anstilld antagits som oavlonad docent.

Anstilld som blir antagen som oavlonad docent ska fr o m manadskiftet efter det att
beslutet meddelats, erhilla en l6neskning med 2 000 kronor vid heltidstjinstgoring.
Det ankommer pé den enskilde liraren att ansoka om l6neskning genom att sinda in
kopia pa erhéllet beslut till sin personalhandliggare. Den dndrade l6nesittningen
giller dock tidigast fr o m manadsskiftet sex manader fore det att ansékan kommit in.

3. Nir en anstiilld aviagt doktorsexamen.

Anstilld som avligger doktorsexamen ska fr o m manadskiftet efter det att beslutet
meddelats, erhilla en 16neskning med 1 500 kronor vid heltidstjinstgéring. Det
ankommer pd den enskilde anstillde att ansoka om 16neskning genom att sinda in
kopia pa erhéllet beslut till sin personalhandliggare. Den dndrade l6nesittningen
giller dock tidigast fr o m méanadsskiftet sex manader fore det att ansékan kommit in.

4. Nir doktorand uppndtt etapplyft

For varje uppnddd etapp i forskarutbildningen erhéller doktorand 16neskning enligt
lokalt avtal om l6nesittning av doktorander.

5. Efter sirskilt medgivande nir det finns synnerliga skl

Loneskningar mellan l6nerevisionerna fir i 6vrigt bara ske undantagsvis, exempelvis i
syfte att behalla arbetstagare med kompetens som behovs inom universitetet.

48§  Avtalets giltighet

Detta avtal giller fr o m den 1 januari 2009 och tillsvidare med en uppsigningstid av

en méinad.

PM 1993-05-05, dnr F1 7272/93, upphér att gilla med utgingen av december 2008.
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