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Tillsvidareanstéllning | HR-webben (lu.se)

(tillsvidare) Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal)
Tidbegransad, Lon, tidbegr anst Villkorsavtal eller villkorsavtal -T. Tidsbegrdnsad anstallning | HR-webben (lu.se)
sarskild visstid, SAVA, | SAVA (sarskild Det senare anvands for
5§ pl LAS visstid) arbetstagare tillhérande SACO/S

(tillsvidareavtal).

Lén ej pension SAVA
visstidsanstallning
SAVA

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Denna anstallningstyp anvands bara da
arbetstagaren redan tar ut
tjanstepension innan 69 ars alder.

Lon ej pension ej
lasgrund

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Anstéllningstyp "Lon ej pension ej
lasgrund" anvands pa arbetstagare som
passerat "las alder" (fyllt 69 ar).

Tidsbegransad,
vikariat, 5 § p2 LAS

Lon, tidbegr anst VIK
(vikariat)

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare "T" anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Tidsbegrdansad anstéllning | HR-webben (lu.se)

Lon ej pension VIK
visstidsanst VIK

Villkorsavtal eller villkorsavtal- T.
Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Denna anstallningstyp anvands bara da
arbetstagaren redan tar ut
tjanstepension innan 69 ars alder.

Lén ej pension ej
lasgrund

Anstéllningstyp "Lon ej pension ej
lasgrund" anvands pa arbetstagare som
passerat "las alder" (fyllt 69 ar)

Tidbegransad,
studentmedarbetare

Lon,
studentmedarbetare
(ej las tid)

Studmedarb tidsbegr alt
Studmedarb tidsbegr —T.

Observera att kollektivavtalet for
studentmedarbetare ersatter 5 § LAS,
vilket innebar att exempel 15 och 25 §§
LAS aven géller vid denna

Avtal om villkor for tidsbegrdansad anstéllning
som studentmedarbetare, 2014
(arbetsgivarverket.se)



https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tillsvidareanstallning
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning
https://www.arbetsgivarverket.se/globalassets/avtal-skrifter/centralaavtal/studentmedarbetaravtal/avtal-om-villkor-for-tidsbegransad-anstallning-som-studentmedarbetare-2014.pdf
https://www.arbetsgivarverket.se/globalassets/avtal-skrifter/centralaavtal/studentmedarbetaravtal/avtal-om-villkor-for-tidsbegransad-anstallning-som-studentmedarbetare-2014.pdf
https://www.arbetsgivarverket.se/globalassets/avtal-skrifter/centralaavtal/studentmedarbetaravtal/avtal-om-villkor-for-tidsbegransad-anstallning-som-studentmedarbetare-2014.pdf

Det senare anvands om
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

anstallningform. D v s vid uppnadd
kvalifikationstid ska reglerna fér varsel,
besked och foretradesratt tillampas
enligt LAS.

Tidbegransad, Aman.

& klin ass, 5 kap 12 §
HF

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal -T.
Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Nar en amanuens anstalls ska det i
anstallningsformularet anges vilket
arbetstidavtal (schema) som
amanuensen ska ga pa.

Utbildningsanstallningar | HR-webben (lu.se)

Tidsbegransad,
Adjungerad larare,
centralt avtal

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal)

Lon ej pension ej
lasgrund

Denna anstallningstyp anvands bara da
arbetstagaren redan tar ut
tjanstepension, eller har uppnatt 65 ars
alder vid anstallningstillfallet (se dven
hjalptext).

Tidsbegransad,
Adjungerad
professor, 4 kap 11 §
HF

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Observera att 4 kap HF hanvisar till LAS,
vilket innebar att reglerna fér exempel
besked och varsel enligt 15 och 30a §§
LAS aven géller vid denna
anstallningsform och tillampas vid
uppnadd kvalifikationstid. Far
medarbetaren en annan anstéllning
efter denna utifran LAS (ex SAVA eller
VIK) ska dven tid i denna anstallning
raknas med som kvalifikationstid for
foretradesratt.

Tidsbegrdnsade meriterings- och
utbildningsanstallningar samt adjungeringar,
gastprofessorer och pensionerade professorer
| HR-webben (lu.se)

Lon ej pension ej
lasgrund

Denna anstallningstyp anvands bara da
arbetstagaren redan tar ut
tjanstepension, eller har uppnatt 65 ars
alder vid anstallningstillfallet (se dven
hjalptext).

Tidsbegransad,
Bitrddande lektor, 4
kap 12a & HF

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Se ovan for det fall inte befordran sker.

https://www.hr-
webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/t
idsbegransad-anstallning/tidsbegransade-
meriterings-och-utbildningsanstallningar-
samt-adjungeringar-gastprofessorer-
och/meriteringsanstallningar



https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/utbildningsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar

Lon ej pension ej
lasgrund

Denna anstallningstyp anvands bara da
arbetstagaren redan tar ut
tjanstepension, eller har uppnatt 65 ars
alder vid anstallningstillfallet (se dven
hjalptext).

Tidsbegransad,
Doktorand, 5 kap 7 §
HF

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

https://www.hr-
webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/t
idsbegransad-anstallning/tidsbegransade-
meriterings-och-utbildningsanstallningar-
samt-adjungeringar-gastprofessorer-

och/utbildningsanstallningar

Tidsbegransad, Forl
postdoktor fr o m
221001

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Observera galler bara de arbetstagare
som anstallts innan ikrafttrddandet av
det senare avtalet och dar anstallningen
I6per 6ver den 1 oktober 2022.
Forlangningen far avse som langst till en
sammanlagd

anstallningstid om tre ar.

Meriteringsanstallningar | HR-webben (lu.se)

Tidsbegransad,
Gastprofessor, 4 kap
12 § HF

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.

Det senare anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
(tillsvidareavtal).

Observera att 4 kap HF hanvisar till LAS,
vilket innebar att reglerna fér exempel
besked och varsel enligt 15 och 30a §§
LAS aven géller vid denna
anstallningsform och tillampas vid
uppnadd kvalifikationstid. Far
medarbetaren en annan anstéllning
efter denna utifran LAS (ex SAVA eller
VIK) ska dven tid i denna anstallning
raknas med som kvalifikationstid for
foretradesratt.

Adjungeringar, gastprofessorer och
pensionerade professorers verksamhet | HR-

webben (lu.se)

Lén ej pension ej
lasgrund

Denna anstallningstyp anvands bara da
arbetstagaren redan tar ut
tjanstepension, eller har uppnatt 65 ars
alder vid anstallningstillfallet (se daven
hjalptext).

Tidsbegransad, Larare
konstnarlig v. 4 kap
10 § HF

Lon, tidbegransad
anst (ej LAS-grund)

Villkorsavtal eller villkorsavtal T.
Den senare "T" anvands for
arbetstagare tillhérande SACO/S
avtalsomrade.

Observera att 4 kap HF hanvisar till LAS,
vilket innebar att reglerna fér exempel
besked och varsel enligt 15 och 30a §§
LAS aven géller vid denna
anstallningsform och tillampas vid

Tidsbegransade meriterings- och
utbildningsanstallningar samt adjungeringar,
gastprofessorer och pensionerade professorer
| HR-webben (lu.se)



https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/utbildningsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/utbildningsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/utbildningsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/utbildningsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/utbildningsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/utbildningsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/adjungeringar-gastprofessorer-och-pensionerade-professorers-verksamhet
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/adjungeringar-gastprofessorer-och-pensionerade-professorers-verksamhet
https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/adjungeringar-gastprofessorer-och-pensionerade-professorers-verksamhet
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och
https://www.hr-webben.lu.se/index.php/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och

uppnadd kvalifikationstid. Far
medarbetaren en annan anstéllning
efter denna utifran LAS (ex SAVA eller
VIK) ska aven tid i denna anstallning
raknas med som kvalifikationstid fér

foretradesratt.
Lon ej pension ej Denna anstallningstyp anvands bara da
lasgrund arbetstagaren redan tar ut

tjanstepension, eller har uppnatt 65 ars
alder vid anstallningstillfallet (se dven

hjalptext).

Tidsbegrdnsad, Marie | Lon, tidbegransad Villkorsavtal eller villkorsavtal - T.
Curie, EU-avtal anst (ej LAS-grund) ten senare anvands for

arbetstagare tillhérande SACO/S

(tillsvidareavtal).
Tidsbegransad, Lon, tidbegransad Villkorsavtal eller villkorsavtal - T. Meriteringsanstallningar | HR-webben (lu.se)
Postdoktor KA from | anst (ej LAS-grund) Det senare anvands for
220201 arbetstagare tillhérande SACO/S

(tillsvidareavtal).

e Observera: LAS tid i primula bara avser berikning av tid ackumulerat kopplat till anstéllningstid fér ALVA, SAVA och VIK.
e Tips: Det finns hjdlptexter att trycka fram i Primula med viktig och bra information.

Anstéllningstyp (ansttyp) | Personalredovisningen heter Typ av anstadllning — Ansttyp. Det dr dar man valjer vilken anstallningsloneart personen ska ha. Den styr all
berakning av I6n, hur LAS raknas, pension med mera.

Anstillningsform (grund) | Personalredovisningen heter Anstéllningsform - Grund
Styr viss statistik och att ratt anstallningsform ska finnas i systemet och skrivas ut pa avtal.

Avtal Det kollektivavtal som reglerar villkor exempelvis semester med mera.



https://www.hr-webben.lu.se/anstallning/anstallningsformer/tidsbegransad-anstallning/tidsbegransade-meriterings-och-utbildningsanstallningar-samt-adjungeringar-gastprofessorer-och/meriteringsanstallningar

